
 

 

 

 
 

ビルックス株式会社 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

１．従業員が学ぶコンテンツの提供と時間を確保します。 

２．従業員の主体的な学びの環境づくりに取り組みます。 

３．企業が必要とする資格取得の為の受講料や受験料を会社負

担し、従業員が積極的に資格取得できるようサポートします。 

４．従業員がユーティリティーな活躍が出来るように、働き方改革

を推進します。 

 

                                              2023 年 2 月 1 日 

ビルックス株式会社 

代表取締役社長 藤井 聖 


